TRABAANDO W) Informa

Valparaiso, 22 de julio de 2026

Dia Internacional del Trabajo domeéstico y de cuidado no remunerado

Todas las personas necesitaran de cuidados en algin momento de sus vidas y una gran proporcion de ellas también cuidara. En Chile, como en
muchos paises de la region y el mundo, estas labores recaen de manera desproporcionada en las familias, particularmente en las mujeres, profun-
dizando desigualdades de género y generando riesgos de exclusién para quienes las realizan. Pero la invisibilidad de estas actividades, resueltas en
el plano privado de las familias, ha derivado en que tanto el tiempo que se les dedica, como el valor econdmico que tienen no sean considerados en
las estadisticas econdmicas tradicionales ni en los indicadores de bienestar socialy desarrollo.

Sin embargo, en los ultimos anos la implementacién de herramientas de produccién estadistica y encuestas de uso del tiempo ha abierto la posi-
bilidad de reconocer el aporte de estas labores en las cuentas nacionales y, ante un contexto nacional e internacional cambiante, en el que las
necesidades de cuidado aumentan como consecuencia de los cambios demograficos y del envejecimiento acelerado de la poblacidn, se empiezan
a reconocer los cuidados como un sector econdmico clave para dinamizar el crecimiento, la productividad y el empleo. Asimismo, en agosto de
2025 la Corte Interamericana de Derechos Humanos reconocié el cuidado como un derecho humano, estableciendo tres dimensiones basicas: ser
cuidados, cuidary el autocuidado.

De acuerdo con los resultados de la Il Encuesta Nacional del Uso del Tiempo en Chile, las mujeres dedican en promedio 05:03 horas diarias

a cuidados, frente a 02:53 horas de los hombres, con una brecha de género de 02:10 horas en un dia tipo. La distribucion desigual del tiempo

dedicado a estas actividades entre hombres y mujeres representa una barrera para la plena participaciéon de éstas en el mercado laboraly al
fortalecimiento de su autonomia econémica.

La invitacion es a reflexionar sobre cuantas horas dedicas al trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, y a analizar como se
distribuyen estas responsabilidades entre las personas que conforman tu grupo familiar. El objetivo es promover una distribucion
mas equitativa de las tareas, considerando la edad, capacidades y nivel de autonomia de cada integrante.



Cuidar el hogar es responsabilidad
de todas las personas

Compartimos tareas, ganamos tiempo
y bienestar para todas y todos.
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Cada persona aporta segun sus capacidades, tiempo disponible y etapa de vida.

Todas las edades Capacidades diversas Tiempo disponible Diélogo y acuerdos Respeto y reconocimiento Bienestar compartido

Todas las personas, Las tareas se ajustan a las Consideramos los tiempos Conversamos y nos organizamos  Valoramos el esfuerzo de todas Cuando cuidamos el hogar
en cada etapa de la vida, habilidades y condiciones de estudio, trabajo, descanso para que las tareas sean las personas. Agradecer juntas y juntos, tenemos mas

podemos colaborar. de cada persona. y cuidados personales. justas y equilibradas. también es cuidar. tiempo y mejor calidad de vida.

@ Corresponsabilidad: compartir las tareas de hoy para construir un mundo mas justo y solidario.

Igualdad
de Género

Serviu Region de Valparaiso




